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Para cumprimento do disposto na alinea a) do art®. 16°. da Lei n°® 75/2013, de
12 de setembro, compete ao Executivo da Junta de Freguesia, no dmbito das
suas atribuigdes, elaborar e submeter & aprovagdo da Assembleia de

Freguesia as Grandes Opgodes do Plano e a proposta de Orgamento.

De acordo com as regras determinadas pelo Plano Oficial de Contas das
Autarquias Locais (POCAL), foram colocadas no (Plano Plurianual Agdes PPA)
e (Plano Plurianual de Investimentos -PPIl) as atividades consideradas mais
relevantes a desenvolver no ano de 2014. O presente documento sera
submetido a apreciagdo das estruturas partidarias locais competentes na
matéria, de acordo com o disposto no n°.3 do art®.5° da Lei n®.24/98, de 26 de

maio - Estatuto do Direito de Oposigéo.

As agdes propostas e as regras de elaboragao das Grandes Opgdes do Plano
e Orgamento, sdo enquadraveis nas responsabilidades proprias, delegadas ¢ a
contratualizar, explicitas na Lei 75/2013, de 12 de setembro na Lei n°® 54-A/99

de 22 de fevereiro.

A Reorganizagao Administrativa do Territério operada pela Lei 22/2012 de 30
de Maio, veio agregar as duas Freguesias urbanas do concelho de Lagos:

Santa Maria e Sao Sebastiao.

Criada a Uniao das Freguesias de Lagos (S&o Sebastidao e Santa Maria),
consequéncia desta agregagéo, fundiram-se também os seus territérios agora
bastante vastos, compreendendo toda a cidade de Lagos, periferia até ao inicio
da Vila da Luz, as localidades do Sargagal, Chinicato, Portelas, e Meia Praia.

Aumenta portanto o Territério e proporcionalmente o trabalho e a
responsabilidade que este executivo enfrenta em fazer mais com menos

autarcas.
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Por outro lado Lei 75/2013, de 12 setembro, veio introduzir um a!créscimo de
novas competéncias proprias da Junta de Freguesia a acrescer as existentes:

+ Discutir e preparar com a Camara Municipal contratos de delegagao de
competéncias e acordos de execugao (art® 16°, n° 1, al. i); :
« Submeter a Assembleia de Freguesia propostas de celebragao de

contratos de delegagdo de competéncias e acordos de execugédo, bem como

da respetiva resolugdo e, no caso de contratos de delega¢do de competéncias,
revogagao (art® 16°, n° 1, al. j)

+ Emissao de parecer sobre denominagdo das ruas e pragas das
localidades e povoagoes (art” 16° n° 1, al. w e al. ss) do n° 1 do art® 339);

* Gerir e manter equipamentos desportivos de ambito local (art® 16°, n°
1, al.bb) in fine);

» Conservar e reparar a sinalizagao vertical nao iluminada instalada nas
vias municipais (art® 16°, n° 1, al. ee);

» Proceder a manutencdo e conservagao de caminhos, arruamentos e
pavimentos pedonais (art® 16°, n°® 1, al. ff);

» Promover e executar projetos de intervengao comunitaria nas areas de
agao social, cultura e desporto (alinea t) do n® 1 do art® 169);

* Participar, em colaboragdo com instituicdes particutares de
solidariedade social, em programas e iniciativas de agao social (alinea u) do n°
1 do art® 16°),

+ Colocar e manter as placas toponimicas (dd) do n° 1 do art® 16°);

* Venda ambulante de lotarias (alinea a) do n° 3 do art® 16°);

» Arrumador de automoéveis (alinea b) do n® 3 do art® 16°);

* Atividades ruidosas de caracter temporario que respeitem a festas

populares, romarias, feiras, arraiais e bailes (alinea c) do n° 3 do art® 16°).

Temos, portanto, pela frente um ano repleto de grandes mudangas. Estas
mudangas contemplam um aumento do territério e das competéncias proprias

da Junta de Freguesia.

Constata-se ainda que as novas competéncias, antes da responsabilidade do

Municipio, sdo agora competéncias proprias da Freguesia, e que para muitas



=0 4

delas nao dispde de estrutura, recursos humanos e nem meios técnicos para a

sua execucgao.

A acrescer, a situagao atual de crise econdmica e financeira por que se esta a
passar e a necessidade de contengao dos custos também foram relevantes no

plano e orgamento para 2014,

Perante tantas mudangas e dificuldades, algumas ja existentes, e outras que ja

se comegam a vislumbrar, cabe-nos a nds enquanto autarcas um esforgo

populagdes que prometemos servir.




Plano Plurianual das A¢des Mais Relevantes

O presente Plano foi elaborado com base nas propostas e compromissos deste
Executivo.

v Educac¢ao

Acado Social Saude Bem Estar
Desporto e Tempos Livres
Cultura, Associativismo e Lazer

Meio Ambiente

A N N NN

Servigos Administrativos

Prestaremos apoio as escolas do Ensino Basico, de acordo com os seus
planos de atividades.

Assumiremos as pequenas reparagdes, nos edificios das escolas do ensino
basico.

Acompanharemos a aplicabilidade do disposto na Carta Educativa.

Participaremos em reunides, seminarios ou féruns no dmbito da Educagéo,
Ensino, Formagao entre outras abordagens.

Apoiaremos as escolas com a aquisigao de equipamentos diversos, didaticos e
audio visuais.

Apoiaremos com aquisi¢do de castanhas o Dia de Sao Martinho.

Apoiaremos o Espago Jovem — (Espacgo didatico/cultural destinado 4 pratica de

atividades), que levem a ocupagdo dos jovens e a sua integragdo na
comunidade.

K/ﬂ
Educagao
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Acdes Propostas

As Acdes propostas, vao de encontro aos interesses de todos os residentes da
Freguesia e o bem estar da populagdo. Estamos atentos a todas as
problematicas sociais de mode a que dentro das nossas competéncias
podermos dar resposta e fazer os devidos encaminhamentos para as entidades
competentes.
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Acao Social e Saude e Bem Estar

Vamos estar atentos as problematicas sociais que afetam a nossa comunidade.
Iremos acompanhar e apoiar os cidaddos que, por diversas vicissitudes da
vida, nos procuram, orientando-os, para os servigos de Agdo Social sempre
que necessario.

Apoiaremos, as Instituicbes Particulares de Solidariedade Social e outras, para
que possam prosseguir com os seus objetivos de apoio; a criangas, jovens e
familias, apoio a integra¢do social e comunitaria, de protecao dos cidadaos na
velhice, invalidez e em todas as situagtes de falta ou diminuigdo de meios de
subsisténcia ou de capacidade para o trabaiho, de resolugdo de problemas
habitacionais da populagac e de promog¢ao e prote¢do da salde.

Apoiaremos a dinamizagéo da loja solidaria.

Procuraremos promover momentos de reflexdo e agdes de sensibilizagédo e de
informagao sobre problematicas sociais existentes na freguesia.

Realizaremos Passeios de ambito cultural, Marchas, Convivios, Bailes, que
promovam o convivio € o bem estar entre os participantes séniores.

Apoiaremos familias menos favorecidas, prestaremos apoio na aquisicdo de
medicamentos, alimentos e outras solicitagdes. Em épocas marcantes do ano,
distribuiremos cabazes alimenticios.

Colaboraremos na divulgacdo de medidas de promogdo e de protegdo da
saude publica, quando solicitadas pelas entidades competentes.

Dotaremos as praias (Meia Praia e Praia da Batata) com equipamentos de
apoio para pessoas com mobilidade reduzida.

Desporto e Tempos Livres

Daremos apoio, sempre que solicitado, as diversas iniciativas e eventos
desportivos promovidos pelas coletividades locais.

Apoiaremos o “Grande Prémio de Corta Mato" evento de carater desportivo
integrado no circuito de Atletismo do Concelho de Lagos, e dinamizado peio
Sport Lagos e Benfica.

Apoiaremos a Associagdo de Pétanca do Barlavento Algarvio e Sudoeste
Alentejano na prova de Petanca - Tripleto, evento de carater desportivo.

Apoiaremos o Torneio da Amizade Meia Praia /Ourique.

Apoiaremos o Torneio de Futebol designado por "Julio do Serro”.
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Apoiaremos ¢ Torneio de Futebol de 5 — Veteranos.

Apoiaremos as Marchas Passeios agendadas no Calendario Regional.
Asseguraremos a animag¢ao de Rua de Verao.

Promoveremos a animagao Sénior (bailes e outros).

Procuraremos estar presentes nos diversos eventos desportivos da freguesia,
dando resposta aos convites que nos forem enderecgados.

Cultura, Associativismo e Lazer

Realizaremos com a finalidade de recuperar tradigbes, uma Missa Campal em
honra da nossa Senhora da Piedade e As Maias.

Apoiaremos a Associagao dos Bombeiros Voluntarios de Lagos na sua Festa o
de Natal, através da atribuicao de subsidio para a aquisi¢gao de prendas para os
filhos dos Bombeiros.

Provemos e apoiaremos as seguintes atividades;
= Cantar dos Reis
» Dia Sao Gongalo
* Dia do Padroeiro
= Exposigéo do Dia do Pescador
» Arte Pascoa
* Via Sacra
* Procissao das Velas
* Procissao do Senhor dos Passos
= Festa da Nossa Senhora dos Aflitos
* Dia da Mulher
» Dia da Crianga

*» Mostra de Livros de Autores de Lagos

= Festival de Musica
= Dia do Pescador

Procuraremos estar presentes ou fazermo-nos representar nas diversas
cerimonias locais, sempre que convidados.



Meio Ambiente

Iremos apoiar a manutengéo e limpeza das Praias “Praia do Porto de Mds,
Camilo, D. Ana, Batata e Meia Praia.

Pretende-se junto da populagdo promover uma campanha de sensibilizagdo da
Limpeza Urbana - denominada “Ajude a Manter Limpa a Sua Cidade”.

Sinalizar as Viaturas abandonadas

Assegurar a limpeza manuten¢ao dos espagos publicos.

Servigcos Administrativos

Apostamos numa prestagdo de um servigo publico de qualidade, procurando
manter uma atualizagao constante da informagao e de procedimentos.

No sentido de assegurar as adequadas e satisfatérias condigcbes de trabalho
dos nossos colaboradores continuaremos a modernizagdo administrativa
apostando, sempre que necessario, na aquisicdo de material e na formagao
adequada dos varios elementos.

Continuaremos a dar a maxima atengdo as sugestdes e recomendagdes )ﬁ&y\/

assinaladas pelos cidadaos que a nds se dirigem.

preenchimento de impressos e outra documentagdo, quer seja

Prestaremos dentro das nossas competéncias apoio aos utentes no ’
informaticamente ou manuscrita.

Colaboramos e prestamos apoio no preenchimento de documentos Q/C
informaticos, tais como IRS.

Dotamos o0s nossos servigos com novas tecnologias de informagao e é
equipamento informatico com Internet, de acesso gratuito. *

Procederemos a atualizagao do portal eletronico da Junta de Freguesia de %-\
modo a fornecer informagdes Uteis aos cidadaos, com especial destaque as /
agoes levadas a efeito por esta Junta e as demais iniciativas locais
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AGOES INDIRECTAS

Mobilidade e Acessibilidade

Estaremos atentos & garantia da qualidade de prestagdo de servicos de
transporte publicos e a conservagcdo e manutengdo dos respetivos '
equipamentos.

Informaremos as instituigbes responsaveis sempre que se verifique a
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necessidade de manuteng@o e de substituicdo de placas de sinalizagdo de
transito ou toponimicas.

Protegao Civil

Alertaremos as entidades competentes, sempre que necessario, para a devida
intervengao em situagbes de risco coletivo, de socorro a pessoas em perigo e
sempre que se preveja ou ocorram acidentes graves, catastrofes ou
calamidades.

Pavimentagao e Obras

Iremos continuar a efetuar o acompanhamento as obras em execugao e a
executar na freguesia, alertando para eventuais situagdes que necessitem de
intervencgao.

Habitagao Social, Equipamento Urbano e Urbanismo

Continuaremos a dar o nosso parecer no que respeita a necessidades de
intervengao em casos de caréncia de habitagao.

lluminagao Publica

Comunicaremos as entidades competentes as nossas impressCes de
melhoramento da rede publica de iluminagao, como tem sido procedimento
regular desta Junta.

Meio Ambiente e Higiene Publica
Acompanharemos as atividades de limpeza dos espa¢os publicos da freguesia.

Patrimonio

Reuniremos esforgos para garantir a conserva¢ao e preservagao do patriménio
privado e publico.



Plano Plurianual de Investimentos

No Plano Plurianual de Investimentos foram inscritas as rubricas dotadas das
verbas para proporcionar a remodela¢éo de alguns equipamentos, informaticos
com o intuito de melhorar a eficacia dos servigos.

Aquisigado de Ferramentas e Equipamentos, para dar resposta as necessidades
de manutengdo, reparagdo dos espagos publicos, via publica, jardins,
sinalética, parques infantis.

As agdes a desenvolver inserem-se no ambito do quadro legal das atribuigdes
para as Freguesias, e do nosso objetivo de poder corresponder as aspiragoes
da Populagao.

Estes documentos; PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO PARA 2014 —
sdo a base de orientagéo e as linhas estratégicas dos programas eleitorais
2013/2017, que submetemos a aprovagao do 6rgéao deliberativo.

O Executivo da Junta;
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FREGUESIA DE LAGOS ( SAO SEBASTIAO E SANTA MARIA) Dl
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ORCAMENTO DA RECEITA GD ouridi
Codigo Designagido ( X Montante ‘: f
< e
RECEITAS CORRENTES / { . Pv
01 Impostos directos / [“ 3 40.000,08
0102 Outros - 40.000,00
010202 Imposto Municipal sobre Iméveis Q)QJ 40.000,00
02 Impostos indirectos 1.500,00)
lo2 02 Outros /47 1500,0
02 02 06 Impostos indirectos especificos das autarquias locais 1.500,0
02 02 06 03 Ocupagio da via publica <& 1.500,0
04 Taxas, multas e outras penalidades é) . 18.052.0
04 M Taxas 18.042,0
040123 Taxas especificas das autarquias locais 18.042,0
04 01 23 04 Canideos 8.507,0
04 0123 99 Outras 9.535,0
04 01 23 99 01 Atestados 8.434,0
04 012399 02 Autenticagdes 1.100,0
04 01 23 99 03 Outras 1,0
04 02 Multas e outras penalidades 10,0
04 02 04 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 10,0
05 Rendimentos da propriedade 100,0
0502 Juros - Sociedades financeiras 100,0
050201 Bancos e outras instituigées financeiras 100,0
086 Transfer&ncias correntes 234.834,00
06 03 Administragdo central 180.973,00
106 03 01 Estado 180.873,00
06 03 01 04 Fundo de Financiamento das Freguesias 160.728,00
06 03 0199 Qutras 20.145,00,
06 03 01 98 01 DGAL- Direcgdo Geral Autarquias Locais 20.145,00
06 03 09 Servigos e fundos auténomos - Subsistema de protecgdo & famifiae p: 100,008
06 03 09 01 Transferéncia IEFP -Instituto Emprego e Formagao Profissional 100,00
06 05 Administrago local 53.861,00
06 05 01 Continente 53.861,00
06 05 01 01 CML - Transferéncias Diversas 45.000,00
06 05 01 02 CML - Transferéncias Pessoal 8.861,00
07 Venda de bens e servicos correntes 6,00
07 01 Venda de bens 1,00
070103 Publicagdes e impressos 1,00
07 02 Servigos 5,00
07 02 09 Servigos especlficos das autarquias 5,004
07 020999 Qutros 5,00
|os QOutras receitas correntes 2,00
g8 01 Outras 2,00
08 01 99 Outras 2,00
08 0199 99 Diversas 2,00
0801999901 Passeios Sénior/Visitas Culturais 1,00
08 019999 02 Qutras 1,00
Total da Receita Corrente 294.494,00
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FREGUESIA DE LAGOS ( SAO SEBASTIAO E Sz@rﬁ/Rl é L)%Q

ORGAMENTO DA RECEITA L E?S@
Cddigo Designacao \) Montante l
Total Geral il 294.494,00
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FREGUESIA DE LAGOS ( SAO SEBASTIAO E SANTA M

ORGAMENTO DA DESPESA

01 00 00 Administragao Autarquica

Ano 201 E%
dade EU

Codigo Designagao 4‘; fk) Montante
DESPESAS CORRENTES // 7
01 DESPESAS COM PESSCAL 0{ 174.038,26
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES é/ 139.201,26
010101 TITULARES DE ORGAQOS DE SOBERANIA E MEMBROS DRF'ORGAOS v 2307504
AUTARQUICOS
01010101 Remuneragdes Presidente e Secretario (meio tempo) 20,144 ,16
01010102 Compensagdo de Encargos ‘%’-2.—930.88
010104 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 79.991,88
01 01 04 01 Pessoal em Fungdes Pablicas - Contrato por tempo indeterminado 79.991,88
010109 Pessoal em qualquer outra situagio 1.174,00
010111 Representagao 5.867,00
010113 Subsidio de refeigcdo 11.843,00
0101 14 Subsidio de férias e de Natal 16.689,34
010115 Remuneragoes por doenga e maternidade / paternidade 561,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 3.272,00
01 02 02 Horas extraordinarias 200,00
01 02 04 Ajudas de custo 200,00
010213 Outros suplementos e premios 2.872,00
01021302 Cutros 2.872,00
0102130201 |Senhas de Presenca-Vogais Executivo 1.283,00
0102130202 |Senhas Presen¢a Vogais-Assembleia Freguesia 1.589,00
0103 Seguranga social 31.565,00
010301 Encargos com a saude 50,00
0103 02 Outros encargos com a saude 200,00
0103 03 Subsidio familiar a crianga e jovens 1.504,00
0103 04 Outras prestagdes familiares 100,00
010305 Contribuigdes para a seguranga social 25.111,00
0103 05 01 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos (ADSE) 100,00
0103 0502 Seguranga social do pessoal em regime de contrato de trabalho em 25.011,00
fungdes publicas (RCTFP)
0103050201 |Caixa Geral de Aposentagdes 14.591,00
0103050202 |Seguranga sccial - Regime geral 10.420,00
010309 Seguros 4.500,00
0103 09 01 Seguros Acidentes Trabalho 2.500,00
01 03 09 02 Seguros Acidentes Pessoais 2,000,00
010310 Qutras despesas de seguranga social 100,00
01031001 Eventualidade Maternidade, paternidade e adopg&o 100,00

Pag. 1




FREGUESIA DE LAGOS ( SAO SEBASTIAQ E SANTA MAR; /ég 24/}“’”

ORCAMENTO DA DESPESA

01 00 00 Administragac Autarquica

Cédigo Designagao h
02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS / / 82.318,74
02 01 AQUISICAO DE BENS ficT 26.047.74
02 0102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES / f 1.700,00
02010201 Gasolina /V 200,00
02 0102 02 Gasoleo 47 1.500,00
020104 Materiais de Limpeza e Higiene 6 300,00
02 01 07 Vestuario e artigos pessoais o 2.000,00
020108 Material de escritério 6.500,00
020110 Produtos vendidos nas farmacias 200,00
020112 Material de transporte - Pegas 2.000,00
020114 Qutro material - Pegas 300,00
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 50,00
02 0117 Ferramentas e utensilios 4.000,00
020117 01 Ferramentas e Utensilios 4.000,00
020118 Livros e documentagao técnica 50,00
020119 Artigos honorificos e de decoragao 200,00
020120 MATERIAL DE EDUCAGAQ, CULTURA E RECREIO 8.247.74
02 012001 Aquisigdo Equipamento 6.000,00
02 012002 Escolas Material Didatico 1.000,00
02 01 2003 Diversos 1.247,74
0201 21 QOutros bens 500,00
02 02 AQUISICAQ DE SERVICOS 56.271,00
02 02 01 ENCARGOS DAS INSTALAGOES 9.150,00
02 02 01 01 Agua 300,00
0202 0102 Electricidade 8.600,00
02 02 01 03 Condominio 250,00
02 0202 Limpeza e higiene 3.500,00
02 02 03 Conservacao de bens 8.000,00
02 02 09 COMUNICAGOES 8.600,00
020209 01 Telefone/Fax/Telemovel/Net/TV 8.500,00
020209 02 Franquias Postais 100,00
020210 TRANSPORTES 800,00
02021001 Transportes 800,00
02 02 11 REPRESENTAGCAQ DOS SERVIGOS 500,00
02021104 Representagao/Congressos 500,00
020212 SEGUROS 1.000,00
02021201 Seguros 1.000,00
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FREGUESIA DE LAGOS ( SAO SEBASTIAO E SANTA MARIA)

01 00 00 Administragao Autarquica

ORGAMENTO DA DESPESA

e

Cddigo Designagao

020213 Deslocagdes e estadas

020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoeria

020215 Formagao

02 02 17 Publicidade

020218 Vigildncia e seguranga

020219 Assisténcia técnica

0202 20 Outros trabalhos especializados

0202 22 Servigos de saude

020225 Outros servigos

03 JUROS E OUTROS ENCARGOS

03 06 Outros encargos financeiros

03 06 01 Outros encargos financeiros

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES /‘ 28.704,00

04 07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS < [u1 9.000,00

04 07 01 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS / 9.000,00

04 07 0101 Clubes Desportivos/Recreativos/Culturais 9.000,00

04 08 FAMILIAS U{/ZOJM.OO

04 08 02 Outras 6.000,00

04 08 02 01 Passeios Senior/Visitas Culturais 3.000,00

04 08 02 02 Qutros 3.000,00

04 08 03 Carénciados 4.700,00

04 08 04 Iniciativas diversas 10.004,00

06 Oufras despesas correntes 2.626,00

06 02 Diversas 2.626,00

06 02 01 Impostos e taxas 1.500,00

06 02 03 Qutras 1.126.00

06 02 03 05 Anafre - quota 1.126,00
Total das DESPESAS CORRENTES 288.787,00

DESPESAS DE CAPITAL

07 AQUISICAQ DE BENS DE CAPITAL 5.707,00

07 01 INVESTIMENTOS 5.707.00

07 01 02 Habitagbes 1.400,00

07 010203 Reparagdo e beneficiacéo 1.400,00

07 01 03 EDIFICIOS 102.00

07 010301 Instalagdes de servigos 102,00

07 0104 Construgdes diversas 4,00
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FREGUESIA DE LAGOS ( SAO SEBASTIAO E SANTA MARIA)

ORCAMENTO DA DESPESA

01 00 00 Administragdo Autarquica

Cadigo Designagado
07 01 04 01 Viadutos, arruamentos e obras complementares
07 010405 Parques e jardins /
07010409 |Sinalizagio e transito : l <
07 010413 Outros /
07 01 07 Equipamento de informatica
07 0108 Software Informatico (N/ 1.000,00
070109 Equipamento administrativo 1.000,00
07 01 11 Ferramentas e utensilios ' 1.000,00
07 0112 Artigos e objectos de valor / 200,00
070115 Outros investimentos 1,00
Total das DESPES&m 5.707,00
Total Orgao 01 00 00 294.494,00
Total Geral 294.494,00

Z .
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FREGUESIA DE LAGOS ( SAO SEBASTIAO E SANTA MARIA)

Ano 2014
RESUMO (Unidade: EUR)
Receitas Montante Despesas Montante

Corrente .......ccocevviviinivienn. 294,494 00 Corrente ................oocvvnvee 288.787,00

Capital ...cooevivvei, 0,00)Capital ... 5.707,00]
Qutras Receitas ................ 0,00

Total 294.494,00 Total 294.494 00|

Servigos Municipalizados Servigos Municipalizados
Total Geral 294.494,00 Total Geral 294.494,00]

ORGAO DELIBER
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